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Информация об учреждении


	Полное официальное наименование 
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Городского округа Подольск

	Сокращенное официальное наименование 
	МКОУ ДДС Г. о. Подольск

	Место нахождение 

	142184, Московская область, Г. о. Подольск, г. Подольск,  мкр. Климовск, ул. Южный поселок 29а

	Телефоны, факс
	8(4967)622850

	E-mail
	detskiуdom98@bk.ru

	Официальный сайт
	http://www.klimovskdetdom.edumsko.ru

	Год основания 
	1998 г.

	Устав
	Утвержден Постановлением Главы города Климовска №   681 от 18.04.2016г. 

	Лицензия на право осуществления образовательной деятельности
	Серия 50Л01 № 0008443
Рег.   № 76563, 28.10.2016г. (срок действия: бессрочно)

	Лицензия на право осуществления медицинской деятельности
	Серия ЛО-50 № 0066235
№ ЛО-50-01-008183, 01.11.2016г. 

	Краткая историческая справка  
	Учреждение было основано 1 июня 1998 года.  Первоначально создано как Центр психолого-педагогической и социально-меди-цинской помощи детям.
В 2002 году Постановлением Главы города Климовска №  577  от 24.06.2002г. учреждение получило новый статус -  Муниципальное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом». 
В 2015 году Постановлением Главы города Климовска  № 796  от 19.08.2015 г. учреждение было переименовано в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение для детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей,  в том числе с ограниченными возможностями здоровья «Центр содействия семьи и семейным формам устройства»
18.04.2016 года переименовано в муниципальное казенное общеобразовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Городского округа Подольск

	Территориальное   расположение
	МКОУ ДДС расположено в жилом массиве Южного поселка. На прилегающей к учреждению территории находятся МБОУ СОШ №   6, МБОУ «Коррекционная школа», жилые дома. 







Цели и задачи, стоящие перед коллективом МКОУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Г. о. Подольск
в 2017 учебном году.

Коллектив МКОУ ДДС в  2017 году работал в соответствии с Уставом, годовым планом учреждения, локальными актами и нормативно правовыми документами.
В соответствии с Постановлением Правительства от 24.05.2014 года № 481 «О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей», были определены следующие цели и задачи:

Цели:
- подготовка воспитанников МКОУ ДДС к самостоятельной жизни; 
- подготовка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей к проживанию в семье;
- устройство воспитанников в биологические или замещающие семьи;
- подготовка кандидатов в приёмные родители; 
- сопровождение замещающих семей;
- адаптация и постинтернатное сопровождение выпускников.

Задачи:
- создание благоприятных условий, приближенных к домашним, способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию личности;
- освоение образовательных программ;
- обучение и воспитание в интересах личности, общества и государства; 
- организация коррекционно-развивающего и компенсирующего обучения воспитанников в соответствии с уровнем их развития и состояния здоровья;
- охрана прав и интересов воспитанников;
- охрана и укрепление здоровья воспитанников;
- совершенствовать работу по профилактике правонарушений и социальных патологий в среде воспитанников через использование технологий эффективного взаимодействия с другими субъектами системы профилактики;
- развивать личность ребенка, ориентированную на устойчивое восприятие действительности, через совместную проектную деятельность педагогов и воспитанников;
- особое внимание уделять военно-патриотическому, гражданско-правовому, экологическому воспитанию, пропаганде здорового образа жизни;
- организовать работу по ФГОС  в системе начального образования на базе учреждения; 
- наладить работу электронной системы учета успеваемости и посещаемости обучающихся;
-совершенствовать работу Службы сопровождения замещающих семей и Школы приемных родителей.
       
Основные направления работы коллектива
1. Социальное направление
1. Педагогическое направление
1. Социально-психологическое направление
1. Социально-медицинское направление
1. Коррекционно-развивающее направление.


Виды деятельности учреждения
Основные:
-   содержание, воспитание, реабилитация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и подготовка их к проживанию в замещающих семьях;
-   оказание медицинских услуг по осуществлению доврачебной помощи: по диетологии, сестринского дела в педиатрии; оказание амбулаторно-поликлинической помощи, в том числе в условиях дневного стационара и стационара на дому: педиатрии.

Дополнительные  виды  деятельности: 
· содействие развитию различных  форм семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе детей  с ограниченными возможностями здоровья;
· подготовка граждан, желающих принять на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в свои семьи;
· организация комплексного сопровождения замещающих семей;
· выявление несовершеннолетних, попавших в тяжелую жизненную ситуацию.

Условия содержания

В МКОУ ДДС имеется 3 семейные группы, каждая из которых расположена в отдельном жилом блоке, состоящем из: 2 спален, гостиной (учебно-игровой) комнаты, туалетной комнаты (санузел, душевая), кухни (помещения для приёма и приготовления пищи). В этих блоках проживают до 24 воспитанников по 8 человек в каждой семье разного возраста, в зависимости от состояния здоровья, прежде всего братьев и сестер. За каждой группой закреплено по 2 постоянных воспитателя.
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В учреждении имеются обязательные дополнительные блоки: музыкальный зал, библиотека, мастерская ручного труда, тренажерная комната, кабинет педагога-психолога




В учреждении имеется медицинский блок: ординаторская, процедурный кабинет. Имеется лицензия на осуществление медицинской деятельности. Штат медицинских работников укомплектован полностью: врач-педиатр, врач-психиатр, дневная медсестра, ночные медсестры, диетcестра. Медицинское обслуживание ведется круглосуточно.




А также имеется пищеблок: горячий и холодный цех, моечная, складские и подсобные помещения.
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На  первом этаже расположено кафе «Лакомка», рассчитанное на 24 посадочных места, а также комната для приема гостей. 
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Численность и состав воспитанников
В учреждение принимаются дети в возрасте от 3 до 18 лет:
0. дети - сироты;
0. дети, оставшиеся без попечения родителей.
Так, на начало 2017 года в учреждении находилось 24 воспитанника, из них:
- сироты - 5 чел.,
- оставшиеся без попечения родителей – 19 чел.
На конец 2017 года число воспитанников составило – 20 человек, из них:
- сироты - 4 чел.,
- оставшиеся без попечения родителей – 16 чел.,
- девочек – 5 чел.,
- мальчиков – 15 чел., 
Возраст воспитанников:
3 – 4 года – 0 чел.,
5 – 6 лет – 3 чел.,
7 – 15 лет – 7 чел.,
16 и старше – 10 чел.

Сведения о численности, структуре и составе работников учреждения
	Численность педагогов
	2017

	Всего сотрудников
	39

	Всего педагогов
	12

	Медперсонал
	7

	МОП
	20

	мужчин
	14

	женщин
	34


      


Образовательный ценз педагогических работников
	образование
	2017

	высшее
	7

	средне-специальное
	4

	нет педагогического образования
	4





Стаж работы педагогических работников
	
	2017

	до 3-х лет
	1

	от 3 до 5 лет
	0

	от 5 до 10 лет
	0

	от 10 до 20 лет
	4

	свыше 20 лет
	7



Квалификация педагогических работников
	категория
	2016-2017

	высшая 
	2 

	первая 
	3 

	нет категории
	7 












Структура работы учреждения 
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Организация и результаты образовательного процесса в
начальной школе
 
[image: C:\Users\igor\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Word\IMG_3315.jpg]Образовательная деятельность
	В 2016 – 2017 учебном году начальная школа МКОУ ДДС работала в режиме пятидневной рабочей недели, поэтому при организации учебного процесса использовался вариант №1 базисного учебного плана. Был открыт класс – комплект, в котором обучались 4 человека. Учебный план состоял из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, в которую были включены дополнительные учебные предметы «Филология» и «Русский язык» (по 1 ч в 3 – 4 классах).
Педагогические кадры
	В работе начальной школы был задействован 1 учитель начальных классов Крестовникова Г.И. В течение учебного года учитель начальной школы постоянно повышала свой уровень самообразования, осваивала новые технологии, посещала семинары, закончила курсы повышения квалификации по программе «Основы религиозных культур и основы светской этики в модуле ОРКСЭ» в объеме 72 часа, «Воспитание и социализация учащихся в условиях реализации ФГОС» в объеме 72 часа. В течение учебного года давала открытые уроки по математике, русскому языку и чтению.
Внутришкольный контроль
	В течение учебного года заместителем директора по УВР Добровой Т.Б.
осуществлялся контроль за ведением школьной документации, результативностью обучения, качеством преподавания в начальной школе, проводилась проверка тетрадей обучающихся. Было отмечено, что электронные журналы заполнялись своевременно, без грубых нарушений. Тетради обучающихся велись в соответствии с единым орфографическим режимом. В апреле 2017 г. были проведены комплексные проверочные работы с целью изучения уровня формирования планируемых метапредметных результатов обучающихся начальной школы. Результаты работ показали, что все обучающиеся успешно осваивают учебные программы. В мае проводилась промежуточная аттестация обучающихся 3 класса по русскому языку и математике с целью выявления достижений планируемых предметных результатов в соответствии с Основной образовательной программой начального общего образования и ФГОС. Результаты работ показали, что все обучающиеся начальной школы успешно освоили образовательные программы.



Успеваемость и качество обучения
[image: C:\Users\igor\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Word\IMG_3322.jpg]     На начало года в начальной школе обучалось 4 чел. В конце учебного года выбыло 4 чел. На конец учебного года - 4 обучающихся ( 1 первоклассник, 1 ученик третьего класса, 2 ученика четвертого класса). Процент успеваемости составил 100%. На «4» и «5» учебный год закончил 1 чел. Процент качества составил 91,21%

       
Внеурочная деятельность
[image: C:\Users\igor\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Word\20161122_114644.jpg]    План внеурочной деятельности учитывал особенности, образовательные потребности и интересы младших школьников и был представлен следующими направлениями:
              спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное и общекультурное (по 2 ч на каждое направление). Часы, отводимые на внеурочную деятельность, направлены на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения. Организация занятий по направлениям плана внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательной деятельности в школе.
Спортивно-оздоровительное направление «Ритмика»
[image: C:\Users\igor\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Word\20170201_131654.jpg]     (в 1-4 классах по 2 ч).  Данный курс нацелен на формирование у детей мотивационной сферы гигиенического поведения, безопасной жизни, физического воспитания; обеспечение физического и психического саморазвития.
Духовно-нравственное направление «Театр 100 лиц»
     (в 1-4 классах по 2 ч) Занятия нацелены на воспитание нравственной личности через приобщение к духовным родникам России и малой родины, ее истории и современной духовной жизни, на духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе знаний православных традиций нашей Родины и родного края, на сохранение духовно-нравственного здоровья детей, приобщение их к нравственным и духовным ценностям, на формирование личности социально активной и законопослушной.
[image: C:\Users\igor\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Word\20170421_083337.jpg]Общеинтеллектуальное направление «Информатика в играх и задачах»
 (в 1-4 классах по 2 ч) Решая задачи на смекалку, головоломки, дети учатся планировать свои действия, обдумывать их, догадываться в поисках результата, проявляя при этом творчество. Работа активизирует не только мыслительную деятельность ребенка, но и развивает у него качества, необходимые для профессионального мастерства.
Общекультурное направление «Тропинка к своему - Я» 
[image: C:\Users\igor\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Word\20170214_091444.jpg](в 1-4 классах по 2 ч.).   Занятия способствуют расширению читательского пространства, развитию индивидуальных возможностей каждого обучающегося, воспитанию ученика-читателя, помогают решать задачи эмоционального, творческого, литературного, интеллектуального развития ребёнка.
Внеклассная работа 
с обучающимися начальной школы строилась согласно планам воспитательной работы классного руководителя по следующим направлениям:
- «Правила дорожного движения»;
- «Гражданско-правовое и патриотическое воспитание»;
- «Нравственно-этическое воспитание»;
- «Формирование здорового образа жизни»;
- «Экологическое воспитание».
	Формы проведения внеклассных занятий с младшими школьниками разнообразные. Это беседы, обсуждения, викторины, конкурсы, игры, спортивные соревнования, экскурсии, праздники и др. Классный руководитель 3-4 классов  Крестовникова Г. И. подготовила открытые внеклассные мероприятия: «Знаки дорожные помним всегда», «Права и обязанности детей», «В здоровом теле, здоровый дух». Также в течение учебного года обучающиеся начальной школы участвовали в различных спортивно-оздоровительных, трудовых и творческих мероприятиях МКОУ ДДС: «День Знаний», «День Учителя», «8 марта», «День Победы», «Последний звонок». Все мероприятия носили познавательный, развивающий и воспитывающий характер.
	
[image: https://klimovskdetdom.edumsko.ru/uploads/3000/2376/section/150059/.thumbs/201x201/IMG_0283.JPG]  
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[image: https://klimovskdetdom.edumsko.ru/uploads/3000/2376/section/150059/.thumbs/201x201/2016-05-31-PHOTO-00000010.jpg]


Воспитательная работа

[image: Изображение неактивного раздела]
	Тема воспитательной работы учреждения: «Внедрение методов, приёмов воспитания, направленных на коррекцию педагогической и социальной запущенности, реабилитацию и адаптацию воспитанников с целью подготовки их к самостоятельной жизни».
Цель: воспитание и развитие свободной, талантливой, физически здоровой личности, обогащенной знаниями, готовой к созидательной, трудовой деятельности и нравственному поведению.
Задачи: на основе изучения личности воспитанников с учётом их возраста, интеллекта и интересов, стремлений и желаний создать максимум условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей, для побуждения их к самоанализу, самооценке, саморазвитию.
	Поставленная цель воспитания и вытекающие из неё задачи реализуются при помощи целевых программ воспитания, каждая из которых имеет свое обоснование, цели, содержание и определенные формы деятельности.

Программы педагогического коллектива

	№
	Название программы
	Направленность
программы

	1
	«Развитие личности»
	Социализация
воспитанников

	2
	«Трудовой обучение и воспитание»
	Формирование навыков 
здорового образа жизни

	3
	Программа психокоррекции нарушений эмоциональной сферы детей «группы риска»
	Коррекция эмоциональной
сферы

	4
	Программа подготовки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к проживанию в замещающей семье
	Подготовка к проживанию  в семье

	5
	«Духовно-нравственное воспитание детей»
	Воспитание нравственности

	6
	Программа дополнительного образования «Клуб семейного рукоделия 7 -Я»
	Навыки рукоделия и развитие эстетического вкуса

	7
	Программа дополнительного образования «Цветочная оранжерея» (вышивка шелко-вой лентой)
	Навыки рукоделия для девочек и развитие эстетического вкуса

	8
	Программа дополнительного образования «Художественное чтение»
	Развитие актерского мастерства и навыка художественного чтения

	9
	Программа дополнительного образования «Спорт для всех»
	Здоровый образ жизни



[image: IMG_9092-28-04-17-08-07.jpeg]	Все программы отвечают современным требованиям социализации и воспитанию обучающихся воспитанников, и разработаны с учетом сложившейся  в учреждении воспитательной системы. Реализация данных программ позволяет решать поставленные воспитательные задачи.
       Профессиональный рост, индивидуальное самообразование, профессиональная культура, повышение компетентности педагогов осуществляется при подготовке и участии в педсоветах и методических объединениях, при целенаправленном изучении воспитательных технологий и педагогического опыта, обучении на курсах повышения квалификации, участии в НПК окружного и областного уровней, подготовке к очередной аттестации, на индивидуальных консультациях по интересующим вопросам, при неформальном общении с коллегами. 
[image: Kalendar_.JPG][image: CIMG1700.JPG]	
 






Задачи методической работы МКОУ ДДС на новый 2017-2018 уч. год:
1. Обеспечение индивидуального самообразования и роста профессиональной культуры воспитателей:
- обязательное участие воспитателей в МО;
- посещение уроков воспитанников (по мере необходимости);
- самообразование воспитателей;
- добровольное проведение открытых мероприятий в семейных группах- квартирах (аттестуемые воспитатели обязательно).
2. Обеспечение непрерывности профессионального образования воспитателей и повышение теоретико-методического уровня их квалификации:
- психолого-педагогический и методический всеобуч – формирование основ грамотного педагогического новаторства и поиска;
- активное межгрупповое общение и обмен опытом;
- коллективное обсуждение проектов и результатов инновационной деятельности.
3. Используя современные педагогические технологии, активно внедрять дифференцированное и индивидуальное воспитание детей.
4. Создать благоприятные условия для самообразования и повышения квалификации.
В МКОУ ДДС определились замечательные традиции:
- еженедельные: «Час души» - семейное чтение и обсуждение литературы;
- ежемесячные: «День именинника»;
- ежегодные: «День знаний», «День учителя», «Встреча Нового года», «Международный женский день», «Масленица», «День защиты детей».
Эти мероприятия воспитывают эмоциональную отзывчивость, доброжелательность, учат выражать свои чувства через мимику, жесты, движения. В результате дети активно поддерживают сотрудничество друг с другом и взрослыми, помогают в различных жизненных ситуациях, проявляют заботу, внимание, доброту по отношению к младшим ребятам, что имеет важное значение в формировании взаимоотношений в семье.
[image: IMG_6309-1.JPG]	Воспитанники участвовали в 2016 - 2017 уч. г. в следующих городских и областных мероприятиях:
- муниципальный конкурс рисунка «При солнышке - тепло, при матери - добро» (Кирилл Белов)
- муниципальный конкурс поделок и рисунков в ЦДОД к Дню защитника Отечества и к Дню  Победы грамота (Бербец Руслан);
- творческий конкурс «На страже детской дорожной безопасности» к 85 - летию Службы пропаганды безопасности дорожного движения ГИБДД УМВД России по Г.о. Подольск. Сбытов Алексей занял 1место в номинации «Поздравительная открытка»;
- учащиеся начальной школы участвовали во Всероссийской добровольной онлайн-акции «Противопожарная безопасность» и получили диплом участника конкурса;
- в областном мероприятии - кулинарном поединке «Волшебство кулинарных фантазий», грамота за самую необычную презентацию блюда;
- в областном конкурсе детско - юношеского возраста «Созвездие» приз зрительских симпатий в номинации «Литературная» (Болотов Максим), 2 место в номинации «Вокальная» (Воробьева Анастасия);
[image: IMG_2615.JPG]- в областном конкурсе по краеведению Бербец Руслан, Домарева Ольга, Воробьева Настя получили дипломы за участие;
- команда воспитанников  заняла второе место в областных играх КВН и приняла участие в городских соревнованиях юношеской лиги КВН;
- в городском конкурсе новогодних поделок Глечикова Юлия заняла 3 место.
	На базе МКОУ ДДС в течение года проходили мастер - классы с участием волонтеров, тематические праздники, конкурсы. Посещение театров и кинотеатров проводилось регулярно в течение всего учебного года. Цель проводимых мероприятий направлена на формирование у воспитанников активной жизненной позиции, воспитание культуры, ответственности, патриотизма, расширение кругозора, создание условий для развития творческих способностей.
В результате: 
1. Идет планомерное накопление материалов: сценариев, фонограмм, декораций, костюмов. 
2. Дети стали богаче эмоционально, улучшилась речь, дикция, память, свободное поведение на сцене.
3. При подготовке к мероприятиям, а также на репетициях дети особенно раскрывают свои творческие способности.
[image: https://klimovskdetdom.edumsko.ru/uploads/3000/2376/section/150059/sent_2017/DSCF8121.JPG?1504271937910]       Большое положительное влияние на детей оказывает активная работа волонтёров, сотрудников Благотворительных фондов «Новый век», «Исток», «Алина», служителей Храма Георгия Победоносца, общение воспитанников с бывшими выпускниками МКОУ ДДС. Самое важное, что помощь не только материальная, а рас[image: IMG-20170516-WA0003.jpg]пространяется и на учебно-воспитательный процесс, организацию детских праздников, экскурсий, неформальных встреч, мастер – классов. Это способствует установлению духовно-нравственной близости взрослых и детей, формированию чувства дружбы, толерантности с окружающим миром, активно знакомит с ним, включает воспитанников в жизнь и быт людей за стенами учреждения.  
	
[image: https://klimovskdetdom.edumsko.ru/uploads/3000/2376/section/150059/maj_2017/.thumbs/201x201/IMG_9099-29-04-17-11-07.JPG][image: IMG_9363-19-05-17-04-37.JPG]	Все перечисленные выше виды деятельности и мероприятия способствуют воспитанию у детей целого ряда положительных качеств: развивают инициативу и ответственность, формируют социальные навыки, расширяют кругозор и др. Однако при такой интересной, содержательной и разнообразной воспитательной деятельности, которая реализуется согласно действующим программам и планам, наблюдается ряд негативных тенденций: это появление у некоторых воспитанников вредных привычек, нарушение дисциплины, и др. Поэтому необходимо продолжить работу по осуществлению индивидуального подхода к каждому воспитаннику «группы риска», по тесному сотрудничеству со специалистами, которые могут доходчиво рассказать о половом воспитании, о вреде курения, наркомании, алкоголизма и др.
	Согласно Федеральному Закону №120 от 24.06.1999г. «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» разработана система правовых, педагогических социальных мер, направленных на выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, правонарушениями антиобщественным действиям несовершеннолетних, осуществляемых в совокупности с индивидуальной профилактической работой с воспитанниками учреждения.
	На начало учебного года разработана следующая документация:
- план работы учреждения по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних;
- план работы учреждения по профилактике алкоголизма, употребления наркотических веществ и табакокурения;
- план работы Совета профилактики. 
 	Работа по профилактике правонарушений ведется согласно планам. 
[image: https://klimovskdetdom.edumsko.ru/uploads/3000/2376/section/150059/sent_2017/.thumbs/201x201/IMG-20170901-WA0011.jpg?1504271907519]	Администрацией МКОУ ДДС, педагогическим коллективом ежегодно проводятся педсоветы, совещания при директоре, затрагивающие проблемы воспитания, заслушиваются отчеты о воспитателей работе с трудными воспитанниками.
    В течение учебного года была организована комплексная реализация данных программ всеми специалистами: педагогом-психологом, социальным педагогом, воспитателями, педагогом-организатором, заместителем директора по УВР.
	В МКОУ ДДС работает Совет профилактики правонарушений. Заседания Совета проводятся 1 раз в месяц, если возникает необходимость - чаще. 
Особое внимание уделяется вопросам дисциплины, учебы, негативных привычек воспитанников. Проводятся тренинговые занятия педагогом-психологом по коррекции развития личной сферы, беседы по профилактике бродяжничества, правонарушений и преступлений. 
	Весь комплекс мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений, проводимый в течение 2016 -2017 учебного года, был направлен:
- на минимизацию противоправных поступков;
- на минимизацию количества воспитанников, нарушающих дисциплину;
- на выполнение режима дня, правил и норм поведения воспитанников;
- на понижение уровня тревожности и агрессивности у воспитанников;
- на повышение уровня эмоционального комфорта в учреждении, детском коллективе.
	Несмотря на то, что администрацией и педагогами используются разные формы профилактической и коррекционной работы, постоянно осуществляется контроль, случаи самовольных уходов присутствуют.
Причины самовольных уходов воспитанников:
- без причины, захотелось погулять;
- проблемы со здоровьем, склонность к бродяжничеству и вредным привычкам.
[image: 20170827_120701.jpg]	Несмотря на целенаправленную работу педагогического коллектива по профилактике правонарушений, проблема остается. Педагогический коллектив продолжает искать новые эффективные формы работы с детьми «группы риска», проводятся «круглые столы», совещания, педагогические советы.
- Профессиональное самоопределение (8-9 классы). Основная цель дать представление о профессиях, правилах выбора профессии, знание личностных возможностей и требований к избираемой профессии. Для реализации данной цели проводилась следующая работа: на начало и конец учебного года проводится диагностика воспитанников, которая помогает определить их уровень готовности к осуществлению своего профессионального выбора.
Изучение каждого ребенка осуществлялось по следующим направлениям:
- готовность к профессиональному обучению,
- готовность к выбору профессии,
- профессиональное самоопределение выпускника,
- готовность к труду,
- сформирована ли установка на труд как жизненно важную деятельность,
- представление о будущей жизни (профессия, работа, досуг, круг общения, проблемы и трудности в жизнеустройстве). 
Основная задача в работе с выпускниками - актуализировать процесс профессионального самоопределения школьников за счет активизации их психологических ресурсов; обеспечить системой сведений о мире современного профессионального труда; развить способность адаптироваться в реальных социально- экономических условиях.
Основные формы работы:
Профориентационные экскурсии на предприятия и в учебные заведения высшего и среднего специального образования, посещение выставок и образовательных салонов:
- ЗАО «Шенкер»
- ЗАО «Аккорд - Пост»
- ВВЦ, выставка робототехники;
- Московский международный образовательный салон, ВВЦ;
- РГУТиС, г. Подольск;
- Подольский колледж им. А.В. Никулина
Также проводились индивидуальные беседы и консультации по темам: «Имущественные права: право на пенсию, право на алименты, право на жилое помещение», «Мир профессионального труда», «Обучение в учреждении НПО И СПО. Правовые аспекты и выплаты». Цель бесед и консультаций на данном этапе – знакомство детей с различными профессиями и возможностью выбора места профессионального обучения и будущей работы.

Образовательный маршрут выпускников 2016  - 2017 года

	№
п/п
	ФИО
	Дата
рождения
	класс
	Место обучения

	1
	Першин
Давид Сергеевич
	10.12.2000
	9
	Подольский колледж им. А.В. Никулина (слесарь механосборочных работ)

	2
	Рачнов
Максим Борисович
	10.09.2000
	9
	Подольский колледж им. А.В. Никулина  (слесарь механосборочных работ )

	3
	Наумова
Анастасия Игоревна
	18.11.1999
	9
	Подольский колледж им. А.В. Никулина (секретарь)
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Отдел постинтернатного сопровождения выпускников

	Постинтернатное сопровождение выпускников –  подготовка выпускников ДД к самостоятельной жизни и сопровождение их после выпуска из организации.
	С целью создания условий для формирования у воспитанников внутренней готовности к осознанному и самостоятельному построению, корректировке и реализации перспектив своего развития (профессионального, личностного и жизненного), готовности рассматривать себя развивающимся во времени и самостоятельно находить личностно-значимые смыслы в конкретной профессиональной деятельности и ситуациях жизнедеятельности, разработана Программа социализации выпускников и Программа постинтернатного сопровождения выпускников на 2017-2018 годы.
	Для реализации Программы создан Отдел психолого-педагогического сопровождения выпускников, в состав которого входят воспитатели, педагог-психолог, социальный педагог, юрист и врач. 
	Деятельность Отдела регламентируется приказом, которым утверждены:
положение Отдела постинтернатного сопровождения выпускников МКОУ ДДС и персональный состав Отдела.
	В базе данных МКОУ ДДС находятся сведения о 10-х выпускниках до 23 лет. Все выпускники охвачены различными моделями и программами постинтернатного сопровождения. Выпускникам более ранних лет поддержка оказывается по запросу. В течение 2017 года таких запросов было 2. Основная тема запросов – постановка на учет и получение жилья. Всем была оказана помощь. Разработан алгоритм осуществления постинтернатного сопровождения, который
предполагает использование дифференцированного подхода с учетом сложности проблем жизнеустройства выпускника и определение для него одного из трех типов сопровождения.
	В 2017 году из учреждения отчислены по возрасту 3 воспитанника. Все выпускники продолжают обучение в организациях профессионального образования:
- начальное профессиональное образование – 3 выпускника;
- среднее профессиональное образование – 0 выпускников.
	Налажено взаимодействие с организациями профессионального образования, где продолжают обучение выпускники МКОУ ДДС, с целью их успешной адаптации. При необходимости администрация учреждения представляет интересы выпускника на комиссиях, совещаниях, которые проводятся по инициативе профессиональных организаций в случае конфликтных ситуаций.
Важной задачей на 2018 год является создание эффективной системы мониторинга процесса сопровождения, который предусматривает как отражение его динамики, так и оценку его эффективности.



Основные направления деятельности в 2018 году
1. Повышение уровня профессиональных компетенций педагогических кадров
посредством активизации деятельности по самообразованию.
2. Усиление профилактической, коррекционной работы по профилактике
безнадзорности, правонарушений и самовольных уходов воспитанников.
3. Совершенствование системы работы по профилактике социального сиротства, в т. ч. через осуществление полномочий опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами.
4. Повышение уровня социализации воспитанников через:
- формирование навыков жизнестойкости,
- активизацию детского самоуправления,
- организацию воспитательной работы в режиме социальных проектов,
- развитие системы кураторства, как действенного инструмента воспитания и передачи жизненного опыта.

Служба сопровождения замещающих семей

На базе МКОУ для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей функционирует структурное подразделение Служба сопровождения замещающих семей.
В соответствии с Приказом Министерства образования Московской области от 19.09.2013 № 703 МБОУ для детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей «Детский дом» были переданы полномочия органов опеки и попечительства по подготовке граждан, желающих стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан, либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах. 
21.08.2017 г. было заключено Дополнительное соглашение № 2/1086 к Договору от 19.09.2013 г. № 703 о передаче полномочий органов опеки и попечительства МКОУ для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Г. о. Подольск по подготовке лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, проживающих на территории Московской области, на безвозмездной основе.
 Задачи Службы сопровождения замещающих семей:
1) оказание психолого-педагогической, социально-педагогической и юридической помощи гражданам, изъявившим желание принять детей на воспитание в свои семьи;
2) подготовка граждан, выразивших желание принять детей, оставшихся без попечения родителей, в свою семью на воспитание в установленных законодательством Российской Федерации формах;
3) проведение психологического обследования граждан, выразивших желание принять на воспитание в семью ребенка-сироту, ребенка, оставшегося без попечения родителей;
4) комплексное сопровождение замещающих семей, включая:
- психолого-педагогическую, социальную, правовую и иную поддержку замещающих семей в процессе принятия ребенка в семью и во время адаптации семьи и ребенка, в течение иных возрастных периодов для снижения уровня напряжения в семье и профилактики отказов от воспитания приемных детей;
- комплексное (психологическое, педагогическое, социальное) обследование детей, переданных на воспитание в замещающие семьи и других членов замещающих семей;
- оказание детям, воспитывающимся в замещающих семьях, и их законным представителям, а также при необходимости другим членам семей психолого-педагогической, правовой и иной помощи, содействия в получении детьми образования, медицинской помощи, социальных услуг;
- проведение мониторинга развития и адаптации детей в замещающих семьях, подготовку по его результатам рекомендаций специалистов о мерах по защите прав и интересов детей;
- организацию и проведение обучающих семинаров, тренингов для замещающих семей, детей, а также при необходимости для других членов семей, направленных на повышение психолого-педагогической компетентности;
5) подготовка детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в МКОУ ДДС, к проживанию в семье;
6) содействие общению и взаимопомощи между замещающими семьями;
7) консультирование граждан по вопросам семейного устройства и защиты прав детей, оставшихся без попечения родителей.
В рамках реализации переданных полномочий на базе МКОУ ДДС за отчетный период было набрано три группы лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей в Школу приемных родителей, в настоящее время 9 слушателей получили свидетельство об окончании Школы приёмных родителей; объявлен набор на формирование следующей группы. В соответствии с программой, утвержденной Приказом Министерства образования Российской Федерации от 20.08.2012 № 623 и Приказом Министерства образования Московской области от 12.08.2015 №4300, обучающий курс рассчитан на 80 академических часов, 30% времени занятий составляют тренинги, позволяющие кандидатам в приемные родители более полно осознать свою мотивацию для принятия приемного ребенка.
Цель деятельности Школы приемных родителей:
- Подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами, к приему на
воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также выявление родительских навыков и ресурсов семьи для содержания и воспитания ребенка.
По запросу слушателей на одном из занятий по Программе Школы приемных родителей присутствовал невролог. 
Юридический блок по Программе Школы приемных родителей ведет юрисконсульт. 

За отчетный период все слушатели успешно прошли промежуточное тестирование по темам: «Этапы развития ребёнка», «Адаптация приёмного ребёнка в приёмной семье», «Обеспечение безопасности ребёнка. Меры по предотвращению рисков жестокого обращения и причинения вреда здоровью ребёнка». Итоговую аттестацию успешно прошли и получили свидетельства о прохождении подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, 29 граждан. Следует отметить, что в числе получивших свидетельства, были 4 сотрудника (воспитатели) МКОУ ДДС.
Проведено 18 психологических обследований кандидатов в приемные родители. В рамках психологической диагностики традиционно проводится тестирование, направленное на выявление явных противопоказаний для выполнения обязанностей замещающего родителя, деструктивных мотивов принятия ребенка в семью. 
Внедрена программа по подготовке ребёнка к переходу в замещающую семью. Технология подготовки детей к семейному устройству разрабатывается системно и включает в себя работу с эмоциональной, познавательной и поведенческой сферами личности.
Было заключено 49 договоров по сопровождению замещающих семей, в которых воспитывается 73 подопечных. 
Следует отметить, что сопровождение семей носит комплексную направленность, а работа специалистов при реализации сопроводительной деятельности носит командный характер.
Проведено более 80 консультаций с приемными родителями по вопросу детско-родительских отношений. 
Наиболее часто встречающиеся вопросы на консультировании:
- «трудное» поведение подопечных;
- последствия негативного опыта подопечных;
- трудности адаптационного периода;
- проблемы профориентации детей.
В работе используются следующие технологии:
1. «Мозартика» (игровая технология, представляющая собой синтез игротерапии, арт-терапии и психоанализа и обладающая значительным развивающим и реабилитационным потенциалом).
2. Недирективная игровая терапия, направленная на то, чтобы дети «проиграли» свои чувства и проблемы.
3. «Работа со случаем».
4. Составление «Книги жизни» и ряд других технологий. 
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Всего воспитанников
	Год

	
	2017

	На начало года
	24

	Конец года
	20

	Прибыло в течение года
	6

	Выбыло
	10

	Из них:

	Усыновлено
	-

	Приемные семьи
	4

	Возвращены родителям
	-

	Опека
	3

	Выпущены по возрасту
	3 
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